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Enam Puluh Sembilan Tahun Phapros,
Bangkit dan Tunjukan Potensimu!

Berbagai situasi telah dilalui Phapros hingga berhasil bertahan sampai di hari
ulang tahunnya yang ke-69 ini. Dalam semangat perayaan hari ulang tahun kali
ini, Phapros mengusung tema “Bangkit dan Tunjukan Potensimu”. Perjalanan
panjang selama hampir tujuh dekade ini adalah bukti bahwa Phapros telah
hadir di tengah masyarakat Indonesia melalui produk-produk terbaiknya.

Dalam perjalanannya, Phapros selalu memberikan persembahan terbaik bagi
Negeri, melalui kerjasama dan kemitraan strategis dengan lembaga penelitian,
universitas, dan rumah sakit guna memenuhi komitmen atas produk kesehatan

yang dibutuhkan masyarakat.

Enam Puluh Sembilan Tahun Phapros,
Bangkit dan Tunjukan Potensimu!

Gelar RUPS Tahun Buku 2022 dan Public
Expose, Strategi Phapros (PEHA) 2023
Fokus pada Pengembangan

Bisnis Inovatif, Digitalisasi dan
Pengembangan Sumber Daya Manusia

« Pisah Sambut Direksi PT Phapros Tbk
« Donor Darah Tahap 2 PT Phapros Thk

Lampaui Batas Waktu dan Wilayah,
Revolusi Kuliner di Era Cyber
Communications: Inovasi Bisnis
Pesan Antar Sebagai Solusi
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Gelar RUPS Tahun Buku 2022 dan Public
Expose, Strategi Phapros (PEHA) 2023
Fokus pada Pengembangan Bisnis
Inovatif, Digitalisasi dan Pengembangan
Sumber Daya Manusia
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RAPAT UMUM PEMEGANG SAHAM TAHUNAN
N BUKU 2022
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PT Phapros Tbk yang merupakan bagian
dari keluarga besar Holding BUMN Farmasi
menggelar Rapat Umum Pemegang Saham
(RUPS) Tahunan Tahun Buku 2022.
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Pisah Sambut Direksi
PT Phapros Tbk
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Berdasarkan hasil Rapat Umum Pemegang Saham
(RUPS) Tahun Buku 2022 yang dilaksanakan

di Jakarta pada 8 Juni lalu, pemegang saham
menyetujui agenda perubahan pengurus Perseroan.

Thrifting, Boleh Nggak, sih?

Lucas Group Lepas Ekspor 12 Container
Fluza ke Myanmar

Berapa jawaban yang tepat untuk
gambar di bawah ini?




Enam Puluh Sembilan Tahun Phapros,
Bangkit dan Tunjukan Potensimu!

Berbagai situasi telah dilalui Phapros
hingga berhasil bertahan sampai di hari
ulang tahunnya yang ke-69 ini. Dalam
semangat perayaan hari ulang tahun kali
ini, Phapros mengusung tema “Bangkit
dan Tunjukan Potensimu”. Perjalanan
panjang selama hampir tujuh dekade ini
adalah bukti bahwa Phapros telah hadir
di tengah masyarakat Indonesia melalui
produk-produk terbaiknya.

Dalam perjalanannya, Phapros selalu
memberikan persembahan terbaik

bagi Negeri, melalui kerjasama dan
kemitraan strategis dengan lembaga
penelitian, universitas, dan rumah sakit
guna memenuhi komitmen atas produk
kesehatan yang dibutuhkan masyarakat.

Perayaan HUT ke-69 Phapros ini
dilangsungkan secara hybrid tepat pada
tanggal 21 Juni 2023 yang dihadiri

oleh Dewan Komisaris, Direksi, General
Manager, Senior Leaders hingga seluruh
karyawan dan tamu undangan. Sambutan
dan ucapan juga disampaikan kepada
Phapros dari para stakeholders yang terdiri
dari PT Bio Farma (Persero) selaku Holding
BUMN Farmasi, Kimia Farma Group, Lucas
Djaja Group, hingga para relasi Phapros
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lainnya yang turut berkontribusi dalam
berbagai kegiatan bisnis Perusahaan.

Acara dibuka dengan sambutan Direktur
Utama PT Phapros Tbk, Hadi Kardoko.
Dalam sambutannya, Hadi Kardoko
mengatakan bahwa selama 69 tahun ini,
Phapros bisa terus survive terlepas dari
berbagai situasi yang dialami Perseroan,
terutama dalam waktu tiga tahun terakhir
ini karena adanya pandemi COVID-19.

“Setelah kita melewati berbagai fase yang
cukup berat tersebut, saya yakin dengan
potensi dari teman-teman Phaproser
semua, dapat membuat kita bangkit
bersama dan menjadikan Phapros lebih
baik lagi kedepannya,” tambahnya.

Komisaris PT Phapros Tbk, Masrizal
Achmad Syarief, turut menyampaikan
apresiasinya kepada seluruh Phaproser
atas kontribusinya selama ini sehingga
Phapros dapat terus tumbuh hingga di
usia nya yang ke-69 tahun.

“Kami harap PT Phapros Tbk, di masa
mendatang mampu terus berinovasi
mengembangkan jenis-jenis produk
yang dapat memenuhi kebutuhan

masyarakat, semakin kuat hingga
menjadi market leader, dan pada
akhirnya memberikan kontribusi
yang positif terhadap pertumbuhan
PT Phapros Tbhk serta perekonomian
Nasional,” ujar pria yang selalu akrab
disapa Bapak Masrizal tersebut.

Pada kesempatan yang sama Direktur
Utama PT Kimia Farma Tbk David Utama
mengatakan, di hari ulang tahun Phapros
yang ke-69 tahun ini adalah momen
yang sangat bermakna bagi seluruh
Phaproser untuk memulai memanfaatkan
berbagai opportunities sehingga dapat
melipatgandakan kesuksesan yang sudah
diraih oleh Phapros.




LIPUTAN UTAMA

“Tentunya secara organik kita telah
melakukan banyak perbaikan, namun

kita perlu banyak gebrakan yang non-
conventional untuk mengakselerasi proses
bisnis sehingga dapat terus bertahan
ditengah persaingan yang semakin ketat
ini” tambahnya dalam sambutan.

Acara HUT ke-69 Phapros ini kemudian
dilanjutkan dengan sambutan sekaligus
paparan dari Tanri Abeng selaku Komisaris
Utama PT Bio Farma (Persero). Dalam
kesempatan tersebut Tanri membagikan
beberapa pandangannya agar Phapros
dapat mencapai kinerja yang lebih

baik lagi di masa mendatang dengan
mengimplementasikan prinsip 3S
(Strategy, Structure & System, Skill) bagi
seluruh jajaran manajemen dan karyawan
Phapros.

“Strategi tanpa eksekusi tidak
melahirkan nilai, kuncinya ada pada

skill kepemimpinan dari Perusahaan,
tentunya Struktur Organisasi harus dapat
menunjang proses manajemen yang
efisien dan efektif, dibutuhkan teamwork
yang solid” ujar pria yang sempat dijuluki
sebagai Manajer Satu Miliar tersebut.

Acara dilanjutkan dengan Inspirational
Session yang diberikan oleh ACT
Consulting. Adapun tujuan Inspirational
Session ini adalah untuk memotivasi
seluruh karyawan Phapros guna
meningkatkan rasa kecintaannya kepada
Perusahaan sehingga Phapros dapat terus
tumbuh hingga menghasilkan performa
yang lebih optimal.

Acara ditutup dengan pemotongan
tumpeng yang dilakukan oleh

Direktur utama yakni Hadi Kardoko.
Dalam kesempatan tersebut dia juga
menyerahkan secara simbolis santunan
berupa dana kepada dua perwakilan
pengurus dari Panti Asuhan Al-Barokah
dan Panti Asuhan Cacat Ganda Al Rifdah.
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Gelar RUPS Tahun Buku 2022 dan Public Expose, Strategi Phapros
(PEHA) 2023 Fokus pada Pengembangan Bisnis Inovatif,
Digitalisasi dan Pengembangan Sumber Daya Manusia

PT Phapros Tbk yang merupakan bagian
dari keluarga besar Holding BUMN Farmasi
menggelar Rapat Umum Pemegang
Saham (RUPS) Tahunan Tahun Buku 2022.
Usai RUPS dilanjutkan dengan public
expose Perseroan dengan mengundang
para pemegang saham, calon investor, dan
media untuk menyampaikan pencapaian-
pencapaian perusahaan selama tahun
2022 serta strategi di tahun 2023.

Direktur Utama PT Phapros Tbk, Hadi
Kardoko menjelaskan sepanjang tahun
2022 Perseroan berhasil membukukan
kinerja finansial dan non finansial

yang cukup baik. Perseroan berhasil
meningkatkan penjualan sebesar 11
persen serta laba tahun berjalan yang
signifikan sebesar 143 persen dengan
jumlah kategori produk jual bebas, obat
resep, obat generik, hingga alkes.

“Tahun 2022 merupakan tahun
pertumbuhan ekspansif bagi kami. Dari
aspek perluasan pasar, inovasi produk,
jumlah produksi dan lainnya, menghasilkan
kinerja yang positif dibanding tahun
sebelumnya. Kunci yang kami lakukan ada
dua hal, yaitu efisiensi biaya di segala lini
melalui efektifitas operasional. Selebihnya,
ditopang dengan business excellence,
organizational excellence dan digitalisasi,”
kata Hadi Kardoko.

Selain kinerja yang fantastis dari
pertumbuhan laba tahun berjalan

serta penjualan, kinerja Phapros juga
ditunjukkan dari pertumbuhan kas atau
setara kas yang meningkat hingga 57
persen pada akhir 2022 dibanding 2021.

“Dengan melihat kinerja tahun lalu yang
meningkat tajam, kami optimis tahun
2023 ini PEHA bisa tumbuh lebih baik dari
sisi keuangan maupun peluang pasar,
sehingga mampu memberikan imbal
balik yang lebih baik kepada pemegang
saham atau investor, karyawan ataupun
stakeholder lainnya” imbuhnya.

Lebih jauh Hadi Kardoko menjelaskan,
pada tahun 2022 perusahaan juga telah
meluncurkan 12 produk baru pada kelas
terapi antihipertensi, antibiotik, antiemetik
dan multivitamin.
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Sedangkan, produk alat kesehatan salah
satunya ada di segmen ortopedi yaitu
bone fill jenis bubuk hasil hilirisasi riset
bersama RSUD Dr Soetomo Surabaya yang
bisa digunakan untuk implan gigi.

Dengan semakin banyaknya kebutuhan
masyarakat dan tenaga medis terhadap
produk obat berkualitas, maka Phapros juga
ikut berkontribusi dengan merilis produk
terbaru berbasis riset dan penelitian.

“Tahun ini perusahaan akan melakukan pada
penataan portofolio produk perusahaan,
optimalisasi anak perusahaan serta penataan
operasional pemasaran. Selain itu, kami juga
akan menguatkan finansial perusahaan

dan kolaborasi serta sinergi dengan
beberapa mitra strategis guna mendukung
pengembangan bisnis perusahaan yang
lebih inovatif,' tambah Hadi.

Transformasi digital dan pengembangan
sumber daya manusia juga menjadi
bagian dari grand strategy perusahaan
pada 2023 ini, termasuk transformasi
operasional dengan melakukan digitalisasi
pada rantai pasokan dan proses produksi,
serta mengoptimalkan penjualan melalui
e-commerce yang terus dilakukan.

Dalam RUPS Tahun Buku 2022,
emiten berkode saham PEHA ini juga

membagikan dividen sebesar 40% dari
laba perusahaan atau senilai Rp13,37 per
lembar sahamnya. Nilai dividen ini lebih
tinggi dari tahun buku 2021 yaitu sebesar
Rp 7,9 per lembar saham atau naik 68%.

Selain itu, perusahaan juga melakukan
perubahan pengurus Perseroan pada posisi
Direktur Pemasaran dan penambahan
nomenklatur. Sehingga, struktur Pengurus
Perseroan saat ini menjadi:

Dewan Komisaris

Komisaris Utama: Maxi Rein Rondonuwu
Komisaris: Masrizal Achmad Syarief
Komisaris Independen: Chrisma Aryani
Albandjar

Komisaris Independen: Bimo Wijayanto

Direksi

Direktur Utama: Hadi Kardoko

Direktur Keuangan, Manajemen Risiko dan
SDM: David Sidjabat

Direktur Pemasaran: Maraja Jeson Siregar
Direktur Produksi: Ida Rahmi Kurniasih
Direktur Hubungan Kelembagaan:
Nurtjahjo Walujo Wibowo

Oleh: Annisa Dewi Yustita



GALERI PERISTIWA

Pisah Sambut Direksi PT Phapros Tbk
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PISAH SAMBUT DIREKSI
PHAPROS TBK
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Berdasarkan hasil Rapat Umum Pemegang
Saham (RUPS) Tahun Buku 2022 yang
dilaksanakan di Jakarta pada 8 Juni

lalu, pemegang saham menyetujui
agenda perubahan pengurus Perseroan.
Sehubungan dengan hal tersebut, sebagai
salah satu bentuk apresiasi kepada Direksi
yang sudah mengabdi di Perseroan,
Phapros menggelar Pisah Sambut Direksi
yang digelar secara hybrid pada Senin, 12
Juni 2023.

Acara tersebut dihadiri oleh jajaran Dewan
Komisaris, Direksi, direksi anak perusahaan,
senior leaders, dan seluruh Phaprosers dari
seluruh Indonesia.

Acara dibuka dengan sambutan yang
disampaikan oleh Komisaris Utama Phapros,

Maxi Rein Rondonuwu. Dalam sambutannya,
beliau mengatakan bahwa perubahan
susunan pengurus Perseroan, akan
menambah semangat baru terutama karena
adanya penambahan dalam susunan Direksi
yaitu Direktur Hubungan Kelembagaan.

“Saya ucapkan selamat datang kepada
Bapak Maraja Jeson Siregar, Direktur
Pemasaran kita yang baru, dan Bapak
Nurtjahjo Walujo Wibowo sebagai Direktur
Hubungan Kelembagaan,” kata Maxi Rein
Rondonuwu.

Maxi Rein juga berharap dengan adanya
penambahan Direksi baru, Perseroan
dapat semakin kuat, berkembang, serta
menjadi market leader yang berdaya
saing domestik maupun global sehingga
mampu menjadi industri farmasi nasional
yang semakin tangguh dan mandiri.

“Tentu hal utama yang kami harapkan dari
perubahan pengurus Perseroan ini yaitu
dapat meningkatkan kinerja PT Phapros
Tbk di tahun ini dan di tahun-tahun yang
akan datang”tambahnya.

Acara kemudian dilanjutkan dengan
sambutan dari Direktur Utama, Hadi
Kardoko dan penyampaian kesan dan
pesan oleh Direktur Pemasaran periode
2022 - 2023, Imelda Alini Pohan.

Dalam pidatonya, Imelda Alini Pohan
menyampaikan rasa apresiasinya kepada
seluruh Phaprosers yang sudah bersama-
sama berjuang membuat Phapros
semakin maju sehingga dapat meraih
pertumbuhan double digit pada kinerja
tahun buku 2022.

Plt GM Corporate Secretary, Imam Ariff
Juliadi, kemudian membacakan secara
singkat curriculum vitae kedua Direksi baru
yaitu Maraja Jeson Siregar dan Nurtjahjo
Walujo Wibowo.

Di penghujung acara, Direktur Pemasaran
Maraja Jeson Siregar beserta Direktur
Hubungan Kelembagaan Nurtjahjo
Walujo Wibowo menyampaikan sambutan
perkenalannya kepada seluruh Phaprosers
dan mengharapkan kerjasama dari seluruh
karyawan dalam mengembangkan
Phapros ke tingkat yang lebih baik lagi.

Pisah Sambut Direksi ditutup dengan
penyerahan cendera mata kepada Imelda
Alini Pohan, foto bersama dan doa.

Oleh: Andry Pramono

Donor Darah Tahap 2 PT Phapros Tbk

Dalam rangka HUT ke-69 PT Phapros Tbk,
Divisi TJSL dan PMI Kota Semarang kembali
menyelenggarakan kegiatan donor darah
tahap Il pada tanggal 12 - 13 Juni 2023 di
Kantor Imam Bonjol dan Pabrik Simongan,
Semarang.

Donor darah kali ini berhasil mencapai target
sebanyak 106 kantong darah. Antusiasme
para karyawan dalam mendonorkan darah
sejalan dengan tujuan kegiatan yaitu
menjaga kebugaran diri dan mempererat
rasa solidaritas kemanusiaan.

Akan banyak manfaat yang didapat apabila
kita rutin berdonor darah, antara lain :
menurunkan resiko serangan jantung,
meminimalkan resiko kanker, stroke serta
membuat kadar zat besi dalam darah
menjadi lebih stabil.

Oleh: Ariana Eka Nindita
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Communications: Inovasi Bisnis Pesan
Antar Sebagai Solusi

Di era Cyber Communications ini, waktu
menjadi komoditas yang berharga bagi
kebanyakan orang. Karena padatnya
aktivitas dan kondisi geografis masyarakat
perkotaan dan gaya hidup, membuat
sebagian orang kerap abai pada kebutuhan
pokok seperti makanan. Mereka sering

kali terlalu fokus pada pekerjaan, kegiatan
sosial, atau tuntutan lainnya sehingga
melupakan waktu makan.

Selama periode ini, diperkirakan akan
terjadi banyak inovasi di berbagai bidang
di antaranya komunikasi, transportasi,
energi, dan ilmu pengetahuan. Perubahan
gaya hidup yang terjadi secara masif,
menjadikan para pebisnis berlomba-
lomba dalam membaca peluang dan
menawarkan inovasi-inovasi terbaiknya
untuk memperoleh pasar yang semakin
cerdas. Sebagai contoh, Gojek telah sukses
mengubah sistem transportasi umum
khususnya di Indonesia melalui inovasi
layanan GoRide mereka.

Setelah sukses merajai pasar transportasi
online, Gojek melihat peluang bahwa
menjaga keseimbangan antara kegiatan
sehari-hari dan asupan makanan yang
cukup merupakan hal yang sangat penting
bagi kesejahteraan individu. Orang sering
kali terjebak dalam jadwal yang ketat,
rapat beruntun, dan aktivitas lainnya.
Prioritas mereka cenderung terfokus pada
pekerjaan dan tugas-tugas sehari-hari,
yang kadang-kadang membuat mereka
mengesampingkan pentingnya makan
dengan baik.

Dalam menghadapi fenomena ini, Gojek
menawarkan solusi inovatif melalui
layanan pesan antar makanan yang
mudah, cepat, dan nyaman. Gojek
berinovasi dengan mengembangkan
sayap bisnisnya ke dalam jasa antar
makanan pada tahun 2015 yang dikenal
dengan GoFood. Inovasi ini menjadi
jawaban atas problematika yang
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dihadapi masyarakat modern yang sering
kali mengalami kesulitan memenuhi
kebutuhan makanan mereka karena
kesibukan. Dengan fokus pada efisiensi,
kemudahan, dan kenyamanan, Gojek
membuktikan dirinya sebagai mitra yang
dapat diandalkan dalam memastikan
bahwa asupan makanan yang sehat dan
bergizi tetap terpenuhi.

Perubahan gaya hidup masyarakat modern
telah mempengaruhi preferensi dan
perilaku konsumen dalam hal memesan
dan mengonsumsi makanan. Kehidupan
yang semakin sibuk, urbanisasi, dan
meningkatnya penggunaan teknologi telah
memicu permintaan akan kemudahan
dalam hal pemesanan makanan.
Masyarakat sekarang mencari cara yang
lebih praktis dan efisien untuk memenuhi
kebutuhan kuliner mereka. Dalam konteks
ini, bisnis jasa antar makanan, seperti
GoFood, GrabFood, Shopee Food, dan
sebagainya telah muncul sebagai solusi
yang sangat populer.

Dengan munculnya bisnis jasa antar
makanan, terjadi pergeseran signifikan
dalam pola konsumsi masyarakat.
Restoran dan warung makan yang
sebelumnya mengandalkan pengunjung
langsung untuk mendapatkan
pendapatan, kini harus beradaptasi
dengan kebutuhan baru ini. Pebisnis
kuliner yang enggan menerima perubahan

Lampaui Batas Waktu dan Wilayah,
Revolusi Kuliner di Era Cyber

ini mungkin mengalami penurunan
jumlah pelanggan dan pendapatan yang
signifikan. Restoran besar dengan halaman
yang luas tetapi minim pengunjung yang
menikmati hidangan di dalamnya adalah
contoh nyata dari dampak perubahan ini.
Mereka yang tidak mampu beradaptasi
dengan tren jasa antar makanan mungkin
kehilangan pangsa pasar dan kesempatan
untuk tumbuh.

Bagi pebisnis kuliner yang ingin meraih
kesuksesan dalam bisnis antar makanan,
ada beberapa tantangan yang harus
dihadapi. Persaingan yang semakin

ketat di antara platform pengantaran
makanan menuntut kualitas makanan
yang konsisten, pelayanan yang baik,
dan ketepatan waktu pengiriman.

Selain itu, penting bagi pebisnis untuk
membangun kehadiran online yang

kuat, seperti melalui media sosial, untuk
memperluas jangkauan dan membangun
hubungan dengan pelanggan. Dengan
mengoptimalkan potensi teknologi dan
berinovasi dalam strategi pemasaran,
pebisnis kuliner dapat mengambil manfaat
dari fenomena bisnis antar makanan

dan meraih kesuksesan di era yang terus
berubah ini.

Oleh: Dewanto Sinungharjo



Thrifting, Boleh Nggak, sih?

Kata atau istilah thrifting semakin populer
belakangan ini. Apa sih thrifting itu?
Merujuk pada kamus urban, thrifting
merupakan kegiatan berbelanja demi
mendapatkan harga barang yang lebih
murah dan barang yang tidak biasa seperti
selera pasar saat ini (anti-mainstream).
Selain itu, thrifting juga sering dimaknai
sebagai kegiatan membeli barang bekas
pakai, namun bukan berarti kualitas barang
yang dijual tidak baik. Sebaliknya, barang
yang dijual di toko thrift biasanya masih
dalam keadaan baik dan berkualitas. Nah,
barang-barang yang dijual di toko thrift
juga dapat disebut dengan istilah preloved.

Ada beberapa faktor yang membuat
thrifting ini cukup populer. Salah satunya
dapat menghemat anggaran belanja karena
dapat membeli barang dengan harga lebih
murah dengan kondisi yang masih bagus,
daripada membeli yang baru. Kamu juga
dapat membeli barang yang langka (rare/
limited edition) yang biasa ditemukan
ketika mengulik thrifting.

Thrifting muncul dikarenakan maraknya
industri pakaian yang menghasilkan
berbagai model pakaian baru dengan
harga yang bervariasi. Cepatnya
pergantian tren fashion menyebabkan
adanya fenomena fast fashion dan
berujung pada kelimpahruahan fashion.

Keberadaan thrifting yang berasal dari
luar negeri (impor) termasuk dalam
barang selundupan atau ilegal. Hal

ini dikarenakan barang-barang bekas
tersebut tidak membayar bea dan cukai
yang mengakibatkan kerugian terhadap
pendapatan negara. Pengertian impor
yaitu kegiatan memasukkan barang ke
dalam daerah pabean, yaitu wilayah
Negara Kesatuan Republik Indonesia
(NKRI) yang meliputi wilayah darat,
perairan, ruang udara di atasnya, serta
tempat tertentu di Zona Ekonomi Eksklusif
dan landas kontinen, dan di dalamnya
berlaku Undang-Undang Kepabeanan.

Selain itu, thrift impor juga dapat
merugikan produsen UKM tekstil
dikarenakan kurangnya permintaan.
Thrift impor bahkan telah memangkas
pangsa pasar sebesar 12% hingga 15%.
Hal tersebut berujung pada turunnya

pendapatan produsen dan
brand pakaian dalam negeri
(lokal). Selain membahas
mengenai dampak thrifting
terhadap perekonomian
negara, tulisan ini juga
membahas bagaimana sih
regulasi thrifting di Indonesia?
Apakah sah secara hukum?

Di Indonesia sebenarnya
bisnis thrifting tidak dilarang,
apabila produk bisnis thrifting
tersebut berasal dari dalam
negeri. Namun, jika produk
thrifting tersebut berasal dari
impor, pemerintah Indonesia
dengan tegas melarang.
Larangan tersebut diatur
dalam Peraturan Menteri Perdagangan

No. 40 Tahun 2022 tentang Perubahan

atas Peraturan Menteri Perdagangan No.

18 Tahun 2021 tentang Barang Dilarang
Ekspor. Peraturan ini menyebutkan bahwa
“Barang Dilarang Impor berupa jenis kantong
bekas, karung bekas, dan pakaian bekas".

Selain itu, Barang Dilarang Impor juga
diatur dalam Pasal 46 angka 15 Perppu
Ciptaker yang mengubah Pasal 47 UU No.
7 Tahun 2014, yang menyebutkan bahwa:

Setiap Importir wajib mengimpor barang
dalam keadaan baru.

Dalam hal tertentu, pemerintah pusat
dapat menetapkan barang yang diimpor
dalam keadaan tidak baru.

Ketentuan lebih lanjut mengenai
penetapan barang yang diimpor dalam
keadaan tidak baru sebagaimana
dimaksud pada ayat (2) diatur dalam
Peraturan Pemerintah.

Kesimpulan dari pembahasan ini adalah
yang dilarang bukan bisnis thrifting dari
dalam negeri, melainkan kegiatan impor
pakaian bekas atau thrifting dari luar
negeri. Sudah jelas bahwa bisnis thrifting
sah secara hukum yang juga didasarkan
pada Klasifikasi Baku Lapangan Usaha
Indonesia (KBLI) 47742 yaitu meliputi
usaha perdagangan eceran pakaian, alas
kaki, dan pakaian bekas, dan apabila
produknya berasal dari dalam negeri tidak
dilarang oleh pemerintah.
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Namun, apabila produk thrifting tersebut
berasal dari Impor maka pemerintah
Indonesia melarangnya dikarenakan
dapat merugikan industri dalam negeri
dan aturan larangan tersebut sudah jelas
diatur dalam Peraturan Pemerintah. Bila
melanggar ketentuan ini, pemerintah akan
menindak tegas penyelendupan impor
pakaian bekas dengan sanksi pidana
penjara dan/atau pidana denda, sanksi
adminitratif dan pemusnahan pakaian
bekas yang diimpor.

Hal ini dikarenakan barang yang dilarang
untuk diimpor apabila telah masuk

ke wilayah NKRI akan dikategorikan
sebagai barang milik negara yang

tidak dapat digunakan, tidak dapat
dimanfaatkan, tidak dapat dihibahkan,
dan tidak mempunyai nilai ekonomis,
yang kemudian terhadap barang-barang
tersebut dilakukan pemusnahan.

Oleh: Ajeng Vania
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Lucas Group Lepas Ekspor 12 Container Fluza ke Myanmar

B

EPELEPASAN EKSPOR

B FLUZA - 12 KONTAINER

— | GOES TO MYANMAR
~  PT. Lucas Djaja - Pacific
BANDUNG, 21 - 22 JUNI 2023

Lucas Group mewarnai pertengahan
tahun 2023 ini dengan pencapaian
ekspor produk Fluza kaplet ke Myanmar.
Produk Fluza ini telah rutin diekspor ke
Myanmar selama 25 tahun atau sejak
tahun 1998. PT Lucas Djaja bekerja sama
dengan PT Pacific Pharmaceutical Pte. Ltd
mengekspor 12 kontainer produk yang
berfungsi meredakan flu ini.

Pelepasan ekspor Fluza ke Myanmar
dilakukan oleh Direktur PT Lucas Djaja,
Azrudyl Azrul Azwar dan bertempat

di kantor PT Lucas Djaja, di Bandung
pada Kamis (22/6/2023). Sebelumnya,
Fluza telah lolos inspeksi yang dilakukan
oleh pihak ketiga yaitu QIMA Ltd
sebagai bentuk verifikasi dari PT Pacific
Pharmaceutical Pte. Ltd. Sebanyak 234
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bets Fluza atau setara dengan 40 juta
kaplet Fluza yang akan dikirim dalam 12
kontainer bernilai lebih dari Rp 9,4 M.

Myanmar merupakan negara di Asia
Tenggara memiliki luas wilayah 676.578
kilometer persegi yang berbatasan
dengan banyak negara di antaranya
Bangladesh, India, Tiongkok, Tibet, Laos
dan Thailand. Karena letak lintangnya,
Myanmar beriklim tropis, subtropis dan
angin musim. Myanmar terbagi atas tiga
musim yaitu, musim hujan, terjadi pada
bulan Mei sampai dengan bulan Oktober,
yang mendapat pengaruh angin musim
barat daya basah dan sejuk, musim
kemarau sejuk terjadi bulan November —
bulan Februari dan musim kemarau panas
terjadi bulan Maret-April. Suhu udara rata-
rata Myanmar mencapai 27 derajat celcius
dan semakin ke utara semakin dingin.

Dengan kondisi iklim tersebut peluang
terjadinya penyakit influenza cukup besar
di antaranya adalah influenza dengan
berbagai tipe dan flu musiman yang
biasanya terjadi di bulan Juni sampai
dengan bulan Oktober setiap tahunnya.
Di Myanmar kejadian flu musiman ini
biasanya ada hubungannya dengan
berlangsungnya musim penghujan.

Flu memberikan gejala yang khas, dan
beberapa gejala yang muncul antara lain,
demam, sakit kepala, hidung tersumbat,
beberapa ada yang disertai dengan nyeri
pada tenggorokan, batuk atau nyeri otot.
Dari beberapa gejala tersebut, Fluza

Pemenang:

@e0c0c0c0000000000000000000000000000

merupakan salah satu obat yang dapat
meredakan gejala yang muncul. Fluza
merupakan obat dengan kombinasi

obat flu yang mengandung Paracetamol,
Fenileprin, dan CTM. Paracetamol atau
yang sering disebut juga asetaminofen
memiliki fungsi mengatasi gejala demam
dan nyeri ( misal pada nyeri/sakit kepala)
mulai dari intensitas ringan hingga
sedang. Fenileprin merupakan kelompok
obat dekongestan yang dapat meredakan
gejala hidung tersumbat. Sementara
CTM, yang berasal dari singkatan
Chlorpheniramin Maleat, merupakan obat
golongan antihistamin yang digunakan
untuk mengurangi sementara gejala alergi
seperti bersin; pilek, mata gatal, mata
merah, berair, hidung atau tenggorokan
gatal.

Fluza ini dibuat dalam bentuk sediaan
kaplet yang berwarna merah muda
dengan 2 (dua) pilihan kemasan. Kemasan
yang dirancang mudah untuk disimpan
dan dikonsumsi sewaktu-waktu saat
timbul gejala influenza meskipun sedang
dalam perjalanan. Kemasan berupa tablet
yang dibungkus dengan stripping dibalut
catch cover. Sementara kemasan lain
adalah kaplet Fluza dalam blister bening,
sehingga warna kaplet merah muda
terlihat menarik.

Oleh: Nida El Ibady
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